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Abstract 

Objective: The purpose of this study was to investigate the effectiveness of the 

positive psychology intervention program based on culture, on the Self-Handicapping 

and Academic Risk-Taking in Students with low academic performance. 

Method: This research employed a quasi-experimental design with pre-test and post-

test and a control group. The statistical population consisted of high school students 

with low academic performance in Tabriz in 2024–2025.The study sample consisted 

of 30 students who had high scores in academic self-handicapping and low scores in 

academic risk-taking. They were randomly assigned to experimental and control 

groups (15 participants each). All participants completed the Academic Self-

Handicapping Scale developed by Midgley et al. (2000) and the Academic Risk-

Taking Assessment Tool developed by Kilgus et al. (2015). The experimental group 

received 12 sessions of culturally adapted positive psychology 

interventions.Univariate analysis of covariance (ANCOVA) was used to analyze the 

data, using SPSS statistical software (version 24). 

Results: The results showed that, regarding academic self-handicapping, the mean 

post-test scores of the experimental group were lower than those of the control group. 

Additionally, in terms of academic risk-taking, the mean post-test scores related to 

social, academic, and emotional behaviors in the experimental group were higher than 

the corresponding pre-test scores. These findings indicate that culture-based positive 

psychology interventions have a statistically significant effect on academic self-

handicapping and academic risk-taking (P ≤ 0.01). 

 Conclusions: Based on the findings, it is recommended that school counselors and 

relevant authorities utilize the current intervention program, if necessary, in both 

clinical and educational contexts. 
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Introduction 

Students’ academic performance is one of the most 

important indicators of the effectiveness of 

educational systems, and academic underachievement 

can lead to numerous negative consequences at the 

individual, educational, and social levels. In this 

regard, phenomena such as academic self-

handicapping and academic risk-taking play a 

significant role in explaining the learning behaviors of 

students with low academic performance. Academic 

self-handicapping refers to strategies that individuals 

consciously or unconsciously use to justify potential 

failures and is often associated with reduced 

motivation, academic anxiety, and avoidance of effort. 

In contrast, academic risk-taking refers to students’ 

willingness to accept learning challenges, actively 

participate in educational activities, and express their 

opinions without fear of failure, and it plays a crucial 

role in academic achievement. 

In recent years, the positive psychology approach, 

with its emphasis on strengths, positive emotions, and 

meaning in life, has gained increasing attention as an 

effective and innovative approach in educational 

settings. However, research suggests that the 

effectiveness of psychological interventions is 

enhanced when they are aligned with the cultural and 

value-based contexts of the target population. 

Therefore, the present study aimed to investigate the 

effectiveness of a culture-based positive psychology 

intervention program on academic self-handicapping 

and academic risk-taking among students with low 

academic performance. 

Method 

This study employed a quasi-experimental design 

with a pretest–posttest and a control group. The 

statistical population consisted of all high school 

students with low academic performance in 

Tabriz during the 2024–2025 academic year. 

From this population, 30 students who obtained 

high scores on academic self-handicapping and 

low scores on academic risk-taking were 

purposefully selected and then randomly assigned 

to experimental and control groups (15 students 

in each group). 

Data were collected using the Academic Self-

Handicapping Scale developed by Midgley et al. 

(2000) and the Academic Risk-Taking 

Assessment Tool developed by Kilgus et al. 

(2015). The experimental group participated in a 

12-session culture-based positive psychology 

intervention program, while the control group 

received no intervention. Data were analyzed 

using SPSS version 24 and appropriate statistical 

methods. 

Results 

The study included 30 low-achieving students, equally 

divided into an experimental group (n = 15) and a 

control group (n = 15). Descriptive statistics indicated 

that, for academic self-handicapping, the post-test 

mean score in the experimental group decreased 

compared to the control group. Conversely, for 

academic risk-taking, including social, academic, and 

emotional behaviors, post-test mean scores in the 

experimental group increased compared to their pre-

test scores. These initial findings suggest a positive 

effect of the intervention in reducing self-

handicapping and enhancing academic risk-taking. 

To further examine the effectiveness of the culturally-

based positive psychology intervention, a univariate 

analysis of covariance (ANCOVA) was conducted. 

Results showed a significant effect of the intervention 

on academic self-handicapping, F(1,27) = 73.53, p < 

0.01, η² = 0.67, indicating a substantial reduction in 

self-handicapping in the experimental group 

compared to the control group. The intervention also 

had significant positive effects on all components of 

academic risk-taking: social behaviors, F(1,25) = 

26.19, p < 0.01, η² = 0.44; academic behaviors, 

F(1,25) = 77.65, p < 0.01, η² = 0.73; and emotional 

behaviors, F(1,25) = 50.97, p < 0.01, η² = 0.67. 

Overall, these results indicate that the culturally-based 

positive psychology intervention not only reduces 

self-handicapping but also enhances students’ 

academic risk-taking across multiple behavioral 

domains, demonstrating its effectiveness for low-

achieving students. 

Conclusions 
The findings of the present study indicated that a 

culturally-based positive psychology intervention 

package had a significant effect on reducing 

academic self-handicapping among low-achieving 

students. This result is consistent with previous 

research and suggests that positive psychology 

interventions, by enhancing positive emotions, 

hope, self-efficacy, and resilience, can reduce fear 
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of failure, which is a major factor in self-

handicapping. According to hope theory, students 

with clearer goals and multiple pathways to 

achieve them are less likely to engage in avoidant 

or self-destructive behaviors. Furthermore, the 

cultural adaptation of these interventions and the 

use of familiar local elements increased students’ 

sense of belonging and psychological security, 

playing an important role in reducing internal 

resistance and promoting acceptance of change, 

particularly in collectivist educational contexts 

where fear of judgment and failure may intensify 

self-handicapping. 

Additionally, the results showed that the culturally-

based positive psychology intervention package 

significantly enhanced academic risk-taking among 

low-achieving students. Strengthening positive 

attitudes, a growth mindset, and self-belief enabled 

students to better cope with academic challenges 

and use diverse strategies to achieve their goals. 

Higher levels of optimism and self-confidence also 

promote attention to positive outcomes and 

constructive engagement with risks, creating an 

environment conducive to adaptive academic risk-

taking. Overall, by reconstructing self-concept, 

increasing hope and self-efficacy, and addressing 

students’ psychological needs within their cultural 

context, these interventions can simultaneously 

reduce self-handicapping and enhance academic 

risk-taking—an outcome particularly valuable for 

students with low academic performance. 
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 چکیده

بر فرهنگ بر  یمثبت مبتن یشناسمداخلات روان یاثربخش یهدف پژوهش حاضر بررس :هدف
 بود. نییپا یلیآموزان با عملکرد تحصدانش یلیتحص یریپذسکیو ر یلیتحص یسازخودناتوان

 ۀه با گروه کنترل بود. جامعآزمون همراو پس آزمونشیبا پ یشیآزماطرح شبه کیپژوهش حاضر، روش: 
-1403 یلیدر سال تحص زیشهر تبر ۀمتوسط ۀدور نییپا یلیعملکرد تحص یآموزان داراشامل دانش یآمار
 یسازودناتوانخ ریدر متغ یینمرات بالا یآموز بود که دارادانش 30 شامل پژوهش ۀبود. نمون 1404
در دو گروه  یگمارش تصادف ۀویسپس به شبودند.  یلیتحص یریپذسکیدر ر نیینمرات پاو  یلیتحص

 یلیتحص یسازخودناتوان اسیشدند. همه افراد نمونه مق نیگزینفر( جا 15)هر گروه  شیگواه و آزما
( را 2015) دیگرانو  Kilgusساخته  یریپذسکی( و ابزار سنجش ر1996) دیگرانو  Midgleyساخته 
 افتیبر فرهنگ را در یمثبت مبتن یشناست روانجلسه مداخلا 12به مدت  . گروه آزمایشکردند لیتکم

 24نسخه  SPSS یافزار آمارنرمبا  تک متغیره از روش تحلیل کوواریانس هاداده لیتحل. جهت کردند
 استفاده شد.

آزمون گروه سازی تحصیلی، میانگین نمرات پسکه در متغیر خودناتوان ندها نشان دادیافتهها: یافته
در متغیر گروه آزمایش آزمون میانگین نمرات پسوه کنترل کاهش یافته است و آزمایش نسبت به گر

، بیشتر از میانگین تارهای تحصیلی و رفتارهای هیجانیپذیری تحصیلی، رفتارهای اجتماعی، رفریسک
 ،شناسی مثبت مبتنی بر فرهنگتوان نتیجه گرفت که مداخلات روانی. مبودآزمون نمرات پیش
 (.p ≤01/0) دهدرا افزایش میپذیری تحصیلی و ریسک دهدرا کاهش می ی تحصیلیسازخودناتوان

شود مشاوران مدارس و مسئولان مرتبط در صورت آمده، پیشنهاد میدستبا توجه به نتایج به گیری:نتیجه
بتوانند به بهبود گیری کنند تا شده در قالب رویکردهای آموزشی یا بالینی بهرهای ارائهمداخله ۀنیاز، از برنام
 .آموزان کمک کنندهای دانشو توانمندی یسلامت روان

 
اثربخشی مداخلات روانشناسی مثبت (. 1404) جاهدی، ر. و ادیب، ی.، ر.، ،بدری گرگری.، ش ،نعمتی :استناد به این مقاله
.  1-20 (،68)19، شیهای آموزپژوهش در نظام. آموزاندانشتحصیلی  پذیریریسکو  سازیخودناتوانمبتنی بر فرهنگ بر 
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 مقدمه

شوود رشد را سبب می نیاست که ا ییهارمثبت و ساختا یمثبت، صفات فرد جاناتیعلمی هۀ ، مطالع1روانشناسی مثبت نگر

(Seligman & mihali, 2000ه .)بووه  ازیودارنوود ن یانسوان هیواول یاهووزایخوود، ن یفرهنگوو ۀنیشویموردم، صوورف نظور از پ ۀموو

(، Peterson & Seligman, 2004;  Waterman, 2008 ;Taylor, 1989 ) لیفضوا(   (Baumeister, 2005;  Woong, 2012معنوا

هوا و ایون نیاز مینسی مثبت در تو روانشنا (.,Seligman 2011خوب ) یو زندگ ی(، شاد,Ryan & Deci 2000)  2یخودمختار

( و موجبوات ارتقوای رفواه یهنوی، Saboor et al., 2024وجوانان بسیار اثرگوذار اسوت )بهبود کیفیت و رضایت از زندگی در ن

( از این رو در بسیاری از مدارس و سیسوتم هوای آموزشوی Chakhssi et al., 2018کند )هیجانات و احساسات مثبت فراهم می

بوه  افوراد تموامی بورای مثبت نگور مداخلۀ (.Laxo, 2025شود )از آن کمک گرفته می آموزاندانشائل و مشکلات برای حل مس

 افوزایش رفتارهوای مثبوت، مثبوت، تورویج احساسوات و افکوار دیگران، با ارتباط مثبت بهبود و تقویت برای آموزاندانش ویژه

 ,.Sin et al) اسوت سوودمند و مفیود بسویار مدرسوه به وابستگی و مثبت، عملکرد تحصیلی حرمت خود، خودپندارۀ بهزیستی،

آمووزان دانش یوقت(. Kristjánsson, 2012شود ) می از مدرسه تیو رضا یریادگی زش،یبهبود انگافزون بر این  موجب  (2009

(. همچنین  آنGao et al., 2024 ) نندیبیها را محلو تنوع راه کنندیو نگرش رشد دارند، بهتر با موانع برخورد م یشیاندمثبت

شوود و موی آموزاندانشمثبت در این  ند؛ این امر موجب ایجاد خودپندارۀتری دارهای خود نیز نگرش مثبتها نسبت به توانایی

ییکه به توانوا ینوجوانان(. 1404، دیگرانشیخ الاسلامی و شود )می آموزاندانشبهبود خودپنداره موجب پیشرفت تحصیلی در 

 (.Cassidy, 2015) کنندیبهتر مقاومت م یلیتحص زیبرانگچالش یهاتیباور دارند، در موقع شتریخود ب یها

در  یاول از همه، نقش دسوتکار ،یساز. خودناتوانبیان شده است 3اولین بار توسط برگلاس و جونز ،سازیخودناتوان اصطلاح

 ; Covington, 1992 ; Urdan, 2004صوورت شکسوت را دارد )  در حرموت خوود در مورد شخص و دوم حفو   گرانیادراک د

Midgley & at al.,1996.) هسوتند ) نییپوا یلیعملکرد تحصو یدارند دارا یسازخودناتوان لاتیکه تما یآموزاندانشGadbois & 

Sturgeon, 2011). 

پایین را بوه هموراه حرمت خوداعتماد به خود های گذشته و عدم از، نداشتن امید به تکرار موفقیتخودناتوان س آموزاندانشدر 

افزون بور  (.Zuckerman & Tsai, 2005ساز  شکست و ضعف عملکرد تحصیلی خواهد شد )نهی( و زمRhodewalt, 1990آورده ) 

کوه خوود  سوتیموضوع خاص است و تعجوب آور ن کی یکنار گذاشتن تلاش برا ای هشکا ۀدهندکننده نشانرفتار خودناتوان نیا

 آمووزاندانوش( مشاهده کردند که 2000) دیگرانو  Beck(. Adil et al., 2019مرتبط است ) فیوظا نیبا عملکرد کمتر در ا یتواننا

. شوودیمو یلیکه منجر بوه ضوعف تحصو کند،یکمتر مطالعه م و کندیتعلل م شتریکننده احتمالاً بخودناتوان یهاررفتا یبالا زانیبا م

                                                                                                                                                                                                            
1. positive psychology 

2. Autonomy 

3. Berglas & Jones 
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اثرگوذار بور  یرهوایاز متغ یکویبوه عنووان   یلیتحصو پذیریریسکاست.  نییپا آموزاندانش نیدر ا 1یپذیرریسک زانیم نیهمچن

 یبورا آمووزاندانشبه عنوان عزم  یلیتحص پذیریریسک(. رفتار Delıbalta & Akbay, 2020هستند )  دیک قابل ت یلیتحص تیموفق

 کیسوتماتیس لیو(. تحلKorkmaz, 2002شود )یم فیتعر هستند،اجه با آن مو یریادگی ندیاکه در طول فر یتلاش در برابر مشکلات

همسوالان، مدرسوه و  ،یخوانوادگ ،ی: فردبررسی کرده است عدبُدر پنج را  یریپذسکیر یمؤثر بر رفتارها زیعوامل مشترک و متما

 (.Zhang & Wang, 2025) جامعه

 یو سولامت فورد یمثبوت اجتمواع یهواراست و با رفتا یلیتحص شرفتیاز عوامل مهم مرتبط با پ یکی یلیتحص پذیریریسک

های مطورح در نظوام آمووزش و پورورش  یکی از چالش(. Hawkins et ai., 2021؛  Deveci & Aydin, 20188مثبت دارد )  ۀرابط

عودی نیسوت، یوک مسوئله توک بُ آمووزاندانوشاست چرا که پیشرفت و موفقیوت تحصویلی  آموزاندانشمسئله پیشرفت تحصیلی 

کننود،  هیوشکسوت بخورنود، تکورار پا یلیاحتمال دارد که در تحقق اهداف تحص شتریب  نییپا یلیعملکرد تحص یدارا آموزاندانش

 یتارهوافر(، Geary, 2011را تجربه کنند ) یاز زندگ تیاز رضا یترنییداشته باشند و سطوح پا یترنییباشند، سطح درآمد پا کاریب

حرموت دارنود از  یبالاتر لیدارند و نرخ ترک تحص یشتریب یو نرخ بزهکار آموزاندانش ریبا سا یرتابدرف ،یتر، قلدرپرخاشگرانه

از این رو توجوه بوه (.  McLeod et al, 2012در مدرسه برخوردار هستند ) نییپا یاجتماع گاهیتر و از جانییپا یمیو خودتنظخود 

ای پوذیری تحصویلی(، از اهمیوت ویوژهسوازی و ریسوکت )خودنواتواناسواثر گوذار  آموزاندانشعواملی که بر موفقیت تحصیلی 

 .استبرخوردار 

، مداخلات مبتنی بر روانشناسوی مثبوت اسوت. آموزاندانشتحصیلی  پذیریریسکو  سازیخودناتوان بر مؤثر مداخلات یکی از

در میوان  2جمله تقویت طورز فکور رشود( نشان داد که انجام مداخلات مثبت از 2022) دیگرانو  Torokپژوهش انجام شده توسط 

 Abdellatif (2023 )انجوام شوده توسوط  ایون پوژوهشها شده است، افزون بور در آن سازیخودناتوانموجب کاهش  آموزاندانش

و  را کواهش دهودتواند ناتوانی آموخته شوده میبینی( های تفکر مثبت )مثلاً امید، خوشآموزشی با تکنیک ۀکه یک برنامداده نشان 

موجوب کواهش  آمووزاندانوشپیشرفت در  ها نشان داده است که تقویت انگیزۀموجب افزایش انگیزه در دانشجویان شود. پژوهش

 (.1399، دیگرانشمس نژاد و شود )می سازیخودناتوان

 ترثبوتم هیجوانی ( نشان داده است که حالت2022) دیگرانو  Wang( و 2023) دیگران وDohmen پژوهش انجام شده توسط 

توانند بوا کواهش شناسی مثبت میدهد که مداخلات روانشواهد پژوهشی نشان میمثبت دارد.  پذیری رابطۀریسکبا   بینیخوش و

آموزان را فراهم کنند. با ایون حوال، بهبود عملکرد تحصیلی دانش ۀپذیری تحصیلی، زمینافزایش ریسک سازی تحصیلی وخودناتوان

اند، در حالی که فرهنگ نقش مهمی در درک این مداخلات را بدون توجه به عوامل فرهنگی بررسی کرده های پیشینبیشتر پژوهش

دهند کوه مفواهیمی ماننود موفقیوت، شکسوت و فرهنگی نشان میهای بینشناختی و اثربخشی مداخلات دارد. پژوهشمفاهیم روان

توانود پوذیرش و هوا، باورهوا و زبوان بوومی میخلات مبتنی بر ارزشیابند و طراحی مداانگیزه در بستر فرهنگی هر جامعه معنا می

                                                                                                                                                                                                            
1. risk-taking 
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شناسی مثبوت مبتنوی بور مداخلات روان ۀحاضر با هدف بررسی اثربخشی برنامها را افزایش دهد. بر این اساس، پژوهش کارایی آن

آموزان با عملکورد تحصویلی نشپذیری تحصیلی داسازی و ریسکشده توسط پژوهشگر، بر خودناتوانفرهنگ، طراحی و اعتباریابی

 .دشپایین انجام 

 روش 

آمووزان دختور آماری شوامل دانش ۀن همراه با گروه کنترل بود. جامعآزموآزمون و پسآزمایشی با پیشطرح پژوهش حاضر شبه

آمووزانی دانشبود. نمونوه پوژوهش از میوان  1404–1403اول متوسطه شهر تبریز با عملکرد تحصیلی پایین در سال تحصیلی  ۀدور

( داشتند 8تا  4پذیری تحصیلی )و بالاتر( و نمرات پایینی در ریسک 18سازی تحصیلی )انتخاب شد که نمرات بالایی در خودناتوان

 12آزمون، گروه آزمایش طی نفر( گمارده شدند. پس از اجرای پیش 15صورت تصادفی در دو گروه آزمایش و گواه )هر گروه و به

هوای ورود ملاک. شده توسوط پژوهشوگر، را دریافوت کوردشناسی مثبت مبتنی بر فرهنگ، طراحی و اعتباریابیروانمداخله  ،جلسه

شناختی یا یادگیری بوود و عودم اول متوسطه، دختر بودن، عملکرد تحصیلی پایین و نداشتن اختلالات روان ۀشامل تحصیل در دور

هوا، اخوذ اطلاعوات بوه آزمودنی ۀچنین ملاحظات اخلاقوی شوامل ارائوهمکاری بیش از دو جلسه، ملاک خروج محسوب شد. هم

کنندگان در طوول ترک جلسات، رعایت احترام و رازداری، محرمانه ماندن اطلاعات و عدم هزینه برای شورکت ۀرضایت کتبی، اجاز

نسوخه  SPSS افوزارچندمتغیره در نرمها با استفاده از آزمون کوواریانس آزمون اجرا شد و دادهپژوهش رعایت گردید. در پایان، پس

 .تحلیل شد 24

مربووط بوه  اسیومقزیراز  یلیتحصو یسوازخودناتوان یریگانودازه یپژوهش برا نی: در ا 1مقیاس خود ناتوان سازی تحصیلی

 5 اسیومق نیا یهاهه است. تمام مادّمادّ 6شامل  اسیمق نی( استفاده شد. ا2000) دیگرانو  Midgley( PALS) یهااسیمجموعه مق

، کواملاً 4، درسوت: 3درسوت:  یا، توا انودازه2: سوت، نادر1: کواملاً نادرسوت: شوندیم یگذارصورت نمره نیبوده و به ا یادرجه

و  یسویگوزارش شوده و در پوژوهش رئ 86/0کرونبواخ  ی( بوا آلفوا1996) دیگرانو  Midgley یدر پژوهش اصل ییای. پا5درست: 

 بوهنسوبت  ینگورش منفو اسیبا مق یهمبستگ قیطرابزار از  یی( به دست آمده است. روا86/0) یهمشاب بیضر زی( ن1383) دیگران

 دیگورانشوکرکن و  یهاافتوهی نیشده است. همچنو دیی( ت = r 23/0) یاهداف عملکرد اسی( و مق= r 29/0) تیو ترب میارزش تعل

( قورار دارنود. در > P 0001/0) یدر سطح معنوادار و پرسشنامه ملاک PALS یهااسیمق نیب یهمبستگ بی( نشان داد ضرا1384)

 است. اسیمناسب مق ییایپا انگریدست آمد که ببه 86/0کرونباخ  یآلفا بیضر زیپژوهش حاضر ن

 دیگورانو  Kilgus آمووزان از پرسشونامهدانش یجانیو ه یلیتحص ،یاجتماع یریپذسکیر یابیارز یبرا:  2یریخطر پذ مقیاس

( است که بور مادّه ۷) یجانی( و همادّه 6) یلی(، تحصمادّه 6) یاجتماعۀدر سه مؤلف مادّه 19پرسشنامه شامل  نیا( استفاده شد. 2015)

 von derاز جمله  ن،یشیپ یهاابزار در پژوهش نیا ییایو پا یی. رواشودیم یگذار( نمره3تا  0) یاچهاردرجه کرتیل فیاساس ط

                                                                                                                                                                                                            
1. academic Self-handicapping Scale 

2. Risk-Taking Scale  

3.Kilgus1 
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Embse (2016 ت ،)جیقورار گرفتوه و نتوا یمورد بررس یرانیآموزان ااز دانش یادر نمونه زیپرسشنامه ن یسشده است. نسخه فار دیی 

 نیکرونباخ بو یآلفا ییایپا بیداده است. ضرا شانمناسب آن را ن ییایمحتوا، سازه، همگرا و واگرا و پا ییروا ،یدییت  یعامل لیتحل

 یپرسشونامه ابوزار نیا یفارس ۀاساس، نسخ نیش شده است. بر اگزار 80/00تا  ۷1/0 نیب براون–رمنیاسپ بیو ضر 89/0تا  ۷5/0

 (.1402، دیگران)جعفرنژاد و  شودیمحسوب م یرانیآموزان ادانش یریپذسکیسنجش ر یبرا ایمعتبر و پا

  مداخله ۀمبرنا

آمووزان شدانو سوتهیبر فرهنگ را که توسوط پژوهشوگر بور اسواس تجوارب ز یمثبت مبتن یروانشناس ۀساختار جلسات مداخل 

 .بیان شده است 1ه صه در جدول شمارلابه صورت خطراحی و اعتباریابی شده است، 

 

 بر فرهنگ یمثبت مبتن یمداخله روانشناس ۀشرح جلسات بست .1جدول 

 جلسه محتوا روش اجرا

و پیش  اول/ آشنایی اولیه .آزمونشیپ یگروه و صحبت درباره اهداف، مقررات و اجرا یبا اعضا ییآشنا سخنرانی

 آزمون

وگوی بحث و گفتسخنرانی،  

 گروهی

 انیب ،ینیبصبر و خوش ،یدواریآن از جمله ام میمثبت و مفاه یشناسروان یمعرف

 یو معرف ،یدر زندگ ینیبو خوش ینگرمثبت یامدهاینگر و پافراد مثبت یهایژگیو

 .مثبت یشناسروان یهاکیتکن

دوم/ آشنایی با روانشناسی 

 مثبت

 ،گریمبتنی بر پرسش آموزش

 و بحث گروهی محورتکلیف

 یبرا ییارائه راهکارها ،یآن در زندگ تیو اهم یو ارزشمند یستگیشا فیتعر

 مشروط. یاز خودارزشمند ییرها یباز براحقه ییشناسا نیتمر یآن و اجرا شیافزا

 سوم/ احساس ارزشمندی

 ، سخنرانیگریروش پرسش

وگوی گروهی هدایتبحث و گفت  

 شد

منتقد، » نیتمر ،«دینیبب دیطور که هستخود را همان» نیتمر یآموزش و اجراآ

 یبرا «دیمثبت بمان» نیدر جلسه مداخله و آموزش تمر« گر مشفقنقدشونده و مشاهده

 .روزمره یاجرا در زندگ

 چهارم/ پذیرش خود

الگوسازی و تمرین عملی سخنرانی، 

وگوی بحث و گفت و شدههدایت

 شدهتگروهی هدای

 نیبه خود و تمر بخشیبا خود از جمله نوشتن نامه تسل یمهربان یهانیآموزش تمر

 .در مواقع مشوش بودن یاحساسات منف تیریبغل کردن جهت مد

پنجم/ شفقت به خود و 

سامان دهی افکار و 

 احساسات

، بحث گریآموزش مبتنی بر پرسش

 گروهی و تکلیف محور

 تیتقو یمثبت برا یهاییشکل دادن خودگو نیخود، تمر نیتحس نیتمر یاجرا

 .هایدیخودپنداره مثبت در مواجهه با اشتباهات و ناام

افزایش حرمت خود  ششم /

 و خودپنداره مثبت

اصلاح  یبرا یدرون زهیانگ جادی)ا دیخواهیآنچه به واقع م ییشناسا نیتمر یاجرا سخنرانی و پرسش و پاسخ

مثبت  اتیتجرب جادیخود( و ا ریسرزنش و تحق یجابه  ینادرست مانند تنبل یرفتارها

هفتم/ متوقف کردن خود 

 انتقادی و ایجاد انگیزه
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  مانند ملاقات و تعامل با معلم.

 سخنرانی، ایفای نقش و بحث گروهی

 

 

 

از سرزنش  ینگرش مثبت و عار جادیآن، ا جادیا یهاو راه یآورمفهوم تاب انیب

 .آن یهفتگ یبر اجرا دیو تاک یآورتاب ییشناسا نینسبت به خود، انجام تمر

استنباط  گران،ید یقرار دادن خود به جا یهابا آموزش مهارت یهمدل یارتقا

و معلمان(، پخش  گریآموزان د)دانش گرانیدر کلام و رفتار د یرکلامیغ یهانشانه

خود در  یگذاریجا یآموزان برامختلف و درخواست از دانش یهالمیاز ف یقسمت

 .هااحساسات آن ادداشتیافراد داستان و  تیقعمو

 هشتم/ تاب آوری و همدلی

 

 سخنرانی و بحث هدایت شده 

 

وگو، نظر آداب گفت تیرعا گران،یاحترام به د گران،ینظر مثبت به د میآموزش مفاه

صحبت کردن و تعارف کردن، نحوه سؤال کردن و پاسخ دادن، نحوه  یدادن، نوبت

 .نیقوان رشیگو و پذوگفت انیشروع و پا

های نهم/ آموزش مهارت

 اجتماعی

 رییتغ ،یبه چالش کشاندن افکار منف قیآموزش مثبت بودن از طر س،یال هیکاربرد نظر سخنرانی و آموزش تکلیف محور

: فهرست پنج فیدر باورها. تکل دنظریاستفاده از زبان سازنده و تجد ،ییهن ریتصاو

آموز که از نظر خود دانش ییدادهایرو ای هاتی، فعالشامل افراد یعامل مثبت در زندگ

 .شوندیم یمثبت تلق

 دهم / مقابله با افکار منفی

به منظور  عیوقا نیمثبت ا یامدهایپ نییو تع ندیناخوشا عیوقا لیتحل کیاستفاده از تکن سخنرانی و یادگیری مشارکتی

 یو مثبت به جا یمنطقافکار  یبرا نیگزیجا تیارائه فعال ،ینیبسطح خوش یارتقا

در  یآورتاب یادآوری کیو آموزش تکن ییهن یرسازیتصو ،یو منف یرمنطقیافکار غ

 .ازآن در مواقع تنش یگذشته و اجرا

مثبت نگری و  یازدهم/

 پیشگیری از

 نرفتارهای خود آسیب رسا

های ا، پاسخ به پرسشهگیری، ارائه کاربرگ جهت مرور آموختهبندی و نتیجهجمع سخنرانی و پرسش و پاسخ

کنندگان و برگزاری آزمون پس از اعضا، ارزیابی جامع جلسات، قدردانی از شرکت

 .مداخلات

 دوازدهم/ تمرین و تثبیت

 

آموزان دارای عملکرد تحصویلی پوایین گیری از روش پدیدارشناسی، مشکلات دانشدر فرایند تدوین بسته آموزشی، ابتدا با بهره

 و رفتواری اجتمواعی، هیجوانی،–شوناختی، عواطفیهوای روانآمووزان در حوزهها نشان داد که ایون دانشتحلیل شناسایی شد. نتایج

 شناسیروان مداخله بستۀ تجربی، و نظری مبانی به اتکا با و هایافته این اساس بر. هستند مواجه توجهی قابل هایچالش با تحصیلی

 .شد طراحی فرهنگ بر مبتنی مثبت

آوری و همودلی نقوش موؤثری در افوزایش دهد مداخلات مبتنی بر شوفقت بوه خوود، توابها نشان میو پژوهشبررسی متون 

سازی و افکوار و هیجانوات منفوی شووند. توانند موجب کاهش خودناتواناحساس شایستگی و ارزشمندی دارند. این مداخلات می
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دیگر پیامدهای این مداخلات است. شواهد پژوهشی حواکی از آن  همچنین، افزایش انگیزه تحصیلی و بهبود رفتارهای سازگارانه از

کند. علاوه بر این، این مداخلات در ارتقوای های ارتباطی کمک میها به بهبود روابط اجتماعی و مهارتاست که آموزش این مؤلفه

 .سازگاری عاطفی و تحصیلی نیز مؤثر هستند

 

 هایافته

 دهد.ها را نشان میگروه آنرکت کنندگان پژوهش با توجه به مشا یو درصد فراوان یفراوان ،2جدول 

 فراوانی و درصد فراوانی مشارکت کنندگان پژوهش با توجه به گروه .2جدول 

 درصد تراکمی درصد فراوانی گروه

 50 50 15 آزمایش

 100 50 15 کنترل

  100 30 کل

آموزان شورکت کورده در پوژوهش در گوروه آزموایش و درصد از دانش 50نفر برابر با  15شود، تعداد گونه که مشاهده میهمان

  درصد در گروه کنترل بودند. 50نفر برابر با  15تعداد 

 دهد.آزمون نشان میآزمون و پسها در پیشمیانگین و انحراف معیار متغیرها را به تفکیک گروه 3جدول 

 آزمون و پس آزمون شیها در پوهگر کیبه تفک رهایمتغ اریو انحراف مع نیانگیم .3جدول 

 گروه هامؤلفه متغیر
 گروه کنترل گروه آزمایش

 انحراف معیار میانگین انحراف معیار میانگین

 - تحصیلی سازیخودناتوان
 1۷/4 33/19 99/2 8۷/20 آزمونپیش

 15/4 40/19 28/3 0۷/18 آزمونپس

 

 

 پذیریریسک

 24/3 33/11 86/2 ۷3/10 آزمونپیش رفتارهای اجتماعی

 24/3 33/11 39/2 8۷/12 آزمونپس

 60/1 4۷/6 02/2 33/6 آزمونپیش رفتارهای تحصیلی

 60/1 4۷/6 36/2 13/8 آزمونپس

 08/2 80/11 34/3 80/10 آزمونپیش رفتارهای هیجانی

 08/2 80/11 2۷/2 53/13 آزمونپس

آزمون گروه آزمایش نسبت به گروه سازی تحصیلی، میانگین نمرات پسمتغیر خودناتوان شود، درگونه که مشاهده میهمان

پذیری تحصیلی، نمرات مربوط به رفتارهای اجتماعی، رفتارهای تحصیلی و رفتارهای کنترل کاهش یافته است و در متغیر ریسک

 .باشدآزمون میت پیشآزمون بیشتر از میانگین نمراهیجانی در گروه آزمایش، میانگین نمرات پس

پذیری تحصیلی سازی تحصیلی و ریسکشناسی مثبت مبتنی بر فرهنگ بر خودناتوانجهت بررسی اثربخشی مداخله روان

های آمار فرضمتغیره، ابتدا پیشمتغیره استفاده شد. برای انجام تحلیل کوواریانس یکآموزان، از تحلیل کوواریانس یکدانش

متغیره انجام گردید. نتایج این ها، تحلیل کوواریانس یکفرضوواریانس بررسی شد و با توجه به رعایت پیشپارامتریک و تحلیل ک

 .آمده است 4تحلیل در جدول 
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 نتایج تحلیل کوواریانس  .4جدول 

 معناداری F میانگین مجذورات درجه آزادی مجموع مجذورات منابع تغیر متغیر
ضریب 

 اتا

 سازیخودناتوان

 تحصیلی

 93/0 001/0 60/334 22/363 1 22/363 آزمونپیش

 6۷/0 001/0 ۷3/53 32/58 1 32/58 گروه

    09/1 2۷ 31/29 خطا

 

شناسی مثبت مبتنی بر فرهنگ بر متغیره جهت بررسی ت ثیر مداخلات رواننتایج تحلیل کوواریانس یک 4جدول 

شناسی برای ت ثیر مداخلات روان F دهد. مقدارلی پایین را نشان میآموزان دارای عملکرد تحصیسازی تحصیلی دانشخودناتوان

بنابراین،  (.≥01/0pاست ) دست آمده است که از لحاظ آماری معناداربه 53/۷3سازی تحصیلی خودناتوان مثبت مبتنی بر فرهنگ بر

 .سازی تحصیلی ت ثیر داردشناسی مثبت مبتنی بر فرهنگ بر خودناتوانمداخلات روان

پذیری های مختلف ریسکتوانند بر مؤلفهشناسی مثبت سازگار با زمینه فرهنگی میکه آیا مداخلات روانمنظور ارزیابی اینهب

آموزان با عملکرد پایین اثر معنادار بگذارند، از تحلیل کوواریانس تحصیلی وو شامل ابعاد اجتماعی، تحصیلی و هیجانی وو در دانش

های آمار پارامتریک و تحلیل کوواریانس بررسی فرضمتغیره، ابتدا پیشجهت انجام تحلیل کوواریانس یکمتغیره استفاده شد. تک

 .گزارش شده است 5متغیره انجام گردید. نتایج این تحلیل در جدول ها، تحلیل کوواریانس یکفرضشد و با توجه به رعایت پیش

 

 نتایج تحلیل کوواریانس یک متغیره  . 5جدول 

 مجموع مجذورات منابع تغیر متغیر
درجه 

 آزادی
 معناداری F میانگین مجذورات

ضریب 

 اتا

 رفتارهای اجتماعی

 6۷/0 001/0 ۷8/50 04/82 1 04/82 آزمونپیش

 44/0 001/0 26/19 12/31 1 12/31 گروه

    62/1 25 39/40 خطا

 رفتارهای تحصیلی

 81/0 001/0 99/102 81/55 1 81/55 آزمونپیش

 ۷3/0 001/0 ۷۷/65 4/35 1 64/35 وهگر

    54/0 25 55/13 خطا

 رفتارهای هیجانی

 /۷0 001/0 04/59 05/53 1 05/53 آزمونپیش

 6۷/0 001/0 9۷/50 ۷9/45 1 ۷9/45 گروه

    90/0 25 46/22 خطا
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از  کیوبور فرهنوگ بور هور  یبتنمثبت م یشناسمداخلات روان ریت ث یجهت بررس رهیمتغکی انسیکووار لیتحل جینتا 5جدول 

عملکورد  یآمووزان دارا( دانشیجوانیه یو رفتارهوا یلیتحصو یرفتارهوا ،یاجتمواع ی)رفتارهوا یلیتحص یریپذسکیر یهامؤلفه

، 19/26 یاجتمواع یبر فرهنوگ بور رفتارهوا یمثبت مبتن یشناسمداخلات روان ری ثت یبرا F. مقدار دهدیرا نشان م نییپا یلیتحص

 (.≥01/0p) استمعنادار  یبه دست آمده که از لحاظ آمار 50/9۷ یجانیه یو رفتارها 65/۷۷ یلیتحص یرفتارها

 و نتیجه گیری بحث

 پوذیریریسوکو  سوازیخودناتوانبسته مداخلات روانشناسی مثبت مبتنی بر فرهنگ بر  اثربخشی بررسی حاضر پژوهش هدف

 بور مبتنوی مثبوت روانشناسوی موداخلات بسوته که داد نشان پژوهش هایافتهی. بود با عملکرد تحصیلی پایین آموزاندانش تحصیلی

با عملکورد تحصویلی پوایین موی آموزاندانشدر  سازیخودناتواناثر معنادار دارد و باعث کاهش میزان  سازیخودناتوان بر فرهنگ

و  Schwinger & Pelster (2014 ،)Maqsood(، پوژوهش 1394) دیگورانهوای زارع و پوژوهش نتوایج بوا حاصول هاییافته شود.

 از تورسباشود. همسوو موی ( 1392) دیگورانحسوینی و ( و 2025)  دیگوران(، فخری و 2020)  دیگرانو  Adil(، 2025) دیگران

  .(;Schwinger, 2013 Martin, 2003) اسوت شوده شوناخته تحصویلی سوازیخودناتوان اصلی هایانگیزه از یکی عنوان به شکست

گرا، با تمرکز بور نقواط قووت، هیجانوات مثبوت و توانمندسوازی فوردی، بسوتر مناسوبی بورای کواهش اسی مثبتمداخلات روانشن

از جملوه سوازوکارهایی هسوتند کوه   ریآوو توابد هایی همچون خودکارآمدی، امیوسازد. تقویت مؤلفهسازی فراهم میخودناتوان

(. Seligman, 2009) ای سازنده ایفوا کننودسازی با رفتارهای مقابلهوانتوانند نقش مهمی در جایگزینی الگوهای ناکارآمد خودناتمی

دهد افرادی که دارای اهداف روشن، مسیرهای متعدد برای رسیدن به آن اهداف، که توسط اسنایدر مطرح شده، نشان می نظریه امید

 .(Snyder, 2002)  شوندسازی متوسل میودناتوانگرایانه مانند خها هستند، کمتر به رفتارهای خودتخریبو انگیزه برای پیگیری آن

گیری از عناصر بومی، باعث افزایش احسواس تعلوق و پوذیرش از سوی دیگر، ت کید این مداخلات بر سازگاری فرهنگی و بهره

سواختارهای گراتر یوا های جمعکند. در فرهنگآموزان شده و نقش مهمی در کاهش مقاومت درونی نسبت به تغییر ایفا میدر دانش

در این (. Markus & Kitayama, 1991) سازی را تشدید کندتر، ممکن است ترس از قضاوت و شکست، خودناتوانآموزشی سنتی

های آشنا، اثرگذاری بالاتری دارند و از طریق افزایش احساس امنیت روانی، فضوا ارزش مفاهبم و مدار، با شرایط، مداخلات فرهنگ

 (.Kitayama, 1995 ) آورندسازی فراهم میت و کاهش خودناتوانرا برای پذیرش مسئولی

تحصویلی  پوذیریریسوک بور فرهنوگ بور مبتنی مثبت روانشناسی مداخلات بسته که داد نشان پژوهش هایافزون بر این یافته 

موی آمووزاندانوشتحصیلی در  پذیریریسکبا عملکرد تحصیلی پایین اثر مثبت و معنادار دارد و باعث افزایش میزان  آموزاندانش

 دیگورانو  Wangو   Wang  (2025)و  Zhang (،2023) دیگورانو  Dohmenپوژوهش هوای  نتوایج بوا حاصول یافته های شود.

یها را موحلو تنوع راه کنندیو نگرش رشد دارند، بهتر با موانع برخورد م یشیاندآموزان مثبتدانش یوقت .باشدهمسو می( 2022)

 شوتریخود ب یهاییکه به توانا یدارند؛ نوجوانان یترنگرش مثبت زیخود ن یها ییها نسبت به تواناآن  نی(. همچن(Gao, 2024 نندیب

شود توا در برخوورد امر موجب می این (.Cassidy, 2015) کنندیبهتر مقاومت م یلیتحص زیبرانگچالش یهاتیباور دارند، در موقع
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. افوزون بور ایون های متفاوت بهره بگیرندهداف خود بمانند و جهت رسیدن به اهداف خود از راهبا موانع و مشکلات بیشتر روی ا

پذیری ها توجه کنند، و این به نوبه خود رفتار ریسوکها تمایل دارند بیشتر نتایج خوب را به خاطر بسپارند و بیشتر به آنبینخوش

گرا مبتنوی بور مداخلات روانشناسی مثبت ۀبستاساس آنچه پیشتر گفته شد،   بر (.Dohmen, 2023د )دهقرار میها را تحت ت ثیر آن

فرهنگ، از طریق تقویت هیجانات مثبت، بازسازی خودپنداره، افزایش امید و خودکارآمدی، و ت مین نیازهوای روانشوناختی اساسوی 

یلی آنان را افوزایش دهود. ایون دسوتاورد پذیری تحصتواند به شکل معناداری میزان ریسکآموزان، میفرهنگی دانش چهارچوبدر 

ای شووند، از اهمیوت ویوژهآموزانی با عملکرد تحصیلی پایین، که اغلب در چرخه شکست و اجتنواب گرفتوار میویژه برای دانشبه

 .برخوردار است

تعمویم نتوایج اثور  تواننود بور دقوت و دامنوههایی وجود داشت که میدر انجام این پژوهش، همانند هر مطالعه دیگر، محدودیت

ناپذیر، مانند وضوعیت اقتصوادی خوانواده، سوطح تحصویلات والودین و های بیرونی و کنترلرکه بخشی از متغیبگذارند. نخست آن

ها نسبت به فرایند آموزش، بالقوه قادر بودند بر متغیرهای وابسته اثرگذار باشند؛ در نتیجه حذف کامل تو ثیر ایون عوامول نگرش آن

کاری یوا اغورا  دهی، پنهانگیری پاسخءسو مانندر نبود. علاوه بر این، اتکای پژوهش به ابزارهای خودگزارشی، مخاطراتی پذیامکان

حودود از نظور گیری مربوط اسوت؛ تنووع میند نمونها ثیر بگذارد. محدودیت دیگر به فرها تتواند بر صحت دادهرا در پی دارد و می

 سوایر بوه نتایج تعمیم که شودمی سبب اجتماعی –های فرهنگی لی، موقعیت جغرافیایی و زمینهتحصی ۀ، پایهایی چون جنسویژگی

 . شود انجام احتیاط با آموزیدانش هایگروه

های استفاده شده در بسوته، شود که تکنیکپیشنهاد می« مثبت مبتنی بر فرهنگمداخلات روانشناسی  برنامۀ»با توجه به اثربخشی 

دیگور  آمووزاندانوشبا عملکورد تحصویلی پوایین و  آموزاندانشهای توانمندسازی برای ارس به صورت کارگاهتوسط مشاورین مد

گوذاری های مختلف و جذاب و اشتراکیا محتواهای الکترونیکی با قالب آموزش داده شود. افزون بر این طراحی پوستر، بروشور و

 نودیدر فرا زیورا ن نیکوه والود ییهواانجوام پژوهش نیهمچنو ثر باشد.ان مؤآموزدانشتواند در آموزش های مدارس میآن در گروه

 نیوا اتیوادب یبوه غنوا توانودیاثرات، مو یداریسنجش پا یبرا یریگیدوره پ یدارا یهااز طرح یریگو بهره کنندیم لیآموزش دخ

 یاجورا یمعلموان بورا یتوانمندسواز رس،مدامثبت در  یشناسروان یهفتگ یهاکارگاه یبرگزار ،یحوزه کمک کند. در بُعد کاربرد

یمو هیتوصو یرسوم یخود در برناموه درسو رشیو پذ یهمدل ،یآورمانند تاب ییهامداخلات و گنجاندن آموزش مهارت نیمؤثر ا

 ییسواشنا یبورا یغربالگر یهاو استفاده از داده نیوالد یآموزش یهادوره ۀارائ قیتوجه به نقش خانواده از طر ن،ی. افزون بر اشود

                                                         دهد.  شیرا افزا یاخدمات مشاوره یاثربخش تواندیم ت،یحما ازمندیآموزان ندانش

                     

 

 سپاسگزاری

 .یمها همکاری کردند، سپاسگزار ی که در گردآوری و تحلیل دادهدیگرانکنندگان و  از همه شرکت
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