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  كيدهچ

كاري تحصيلي بر اساس راهبردهاي خودتنظيمي در يادگيري بيني اهمال با هدف پيش،پژوهش حاضر
هاي مختلف از هشت رشته) پسر 158  ودختر 242( دانشجو 400 اي مشتمل برنمونه.  استدهش انجام
اي كلاس اي با واحد نمونهگيري چند مرحلهگيري خوشه نمونهةشيو به  دانشگاه شيراز كهةدانشكد
و مقياس ) 1990گروت،پينتريچ و دي( راهبردهاي انگيزشي براي يادگيرية، دو پرسشنامشدندانتخاب 
براي تحليل اطلاعات .  تكميل كردند گروه نمونهرا) 1984 ،بلوم راث و سولومون( تحصيليكارياهمال
  كه راهبردهاي خودتنظيمي بهاستحاكي   نتايج،كلي طور به. روش آماري رگرسيون استفاده شد از

هاي راهبردهاي در مورد مؤلفه. كنندبيني ميكاري تحصيلي را پيش اهمال،دار يطور منفي و معن
 خودكارآمدي، ارزش دروني، اضطراب امتحان و راهبردهايانگيزشي نيز نتايج بيانگر آن بود كه 

-د كه بين ميانگينشهمچنين، مشخص . باشندكاري تحصيلي مي منفي اهمالةكنندبيني  پيش،شناختي

كاري تحصيلي در دو جنس هاي راهبردهاي خودتنظيمي براي يادگيري، راهبردهاي شناختي و اهمال
 صورت كه دختران نسبت به پسران از راهبردهاي  بدين؛ددار وجود دارادختر و پسر تفاوت معن

ها با يافته. ندكاري تحصيلي كمتري برخوردار هستمالخودتنطيمي و راهبردهاي شناختي بيشتر و اه
هاي بيشتر در اين زمينه  براي انجام پژوهشهاييتوجه به تحقيقات پيشين به بحث گذاشته و پيشنهاد

  .مطرح شده است
  

  و خودتنظيمي در يادگيري كاري تحصيلي، راهبردهاي خودتنظيمياهمال :ديگان كلي واژ
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